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WEITERSAGEN!

MEHR WERDEN.
STÄRKER WERDEN.
Die aktuelle Situation in Deinem Betrieb ist für 
ein persönliches Gespräch ein guter Aufhänger. 
Denn für die Verbesserung unserer Arbeits- und 
Lebensbedingungen brauchen wir eine starke 
IG Metall mit vielen engagierten 
Mitgliedern. Das zeigt uns jede 
Tarifauseinandersetzung –
jedes Jahr und immer wieder. 
Gemeinsam geht es.

15 € Wertschätzungs-prämie für den IG Metall-Fanshop 
erhalten.



Die IG Metall kennenlernen.
Unser Infopaket „Wir. Die IG Metall.“ 
ist gut geeignet, um die IG Metall 
vorzustellen. Das darin enthaltene 
Magazin gibt Einblicke in den Aufbau 
und die Geschichte unserer Organi-
sation und vermittelt anschaulich, 
wofür wir stehen. Es eignet sich gut 
dafür, leicht ins Gespräch zu kom-
men und ist für alle Interessierte eine 
umfassende Basisinformation.

igmetall.de/infopaket
Größere Mengen erhältst Du auf 
extranet.igmetall.de/erstinfo

Du hast noch Fragen?

Dann schreib uns gerne an
mitglieder@igmetall.de

www.igmetall.de
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STARK AM START
Gemeinsam für ein gutes Leben

Aktiv auf Kolleginnen und Kollegen zugehen, Menschen
für unsere gemeinsame Sache begeistern und neue 
Mitgliederfür die IG Metall gewinnen – das ist die Basis 
unserer Durchsetzungskraft.

Weitersagen!
E-Mails, Facebook, Schwarzes Brett – je mehr Freunde, 
Bekannte oder Kolleginnen und Kollegen Du auf die 
IG Metall aufmerksam machst, desto besser. Denn wir 
haben gemeinsame Ziele. Mach’ eine kleine Aktion daraus: 
die „Aktion Weitersagen!“

Anlässe nutzen
Die beste Gelegenheit, um andere von einer Mitgliedschaft
in der IG Metall zu überzeugen, ergibt sich immer dann, 
wenn man die IG Metall in Aktion erlebt. Und diejenigen, 
die bereits Mitglied sind, kannst Du dafür gewinnen, gleich 
selbst neue Mitglieder zu werben. Anlässe sind zum 
Beispiel …

     Betriebliche Aktionen zu unseren Kampagnen: 
Nutzt das Aktionsmaterial und diskutiert gemeinsam 
unsere Ziele.

     Tarifrunden und betrieblichen Auseinandersetzungen:
Ladet Kolleginnen und Kollegen aktiv zum Mitmachen ein.

     Veranstaltungen: einfach mal jemanden mitnehmen.

      Aktionen außerhalb des Betriebs: informiert darüber.

Viele Beschäftigte sind nur deshalb noch nicht bei uns,
weil sie nie gefragt wurden.

Deshalb weitersagen: Wir. Mit Dir. Für Dich. IG Metall.

JETZT UNSER TEAM 
VERSTÄRKEN
Wir sagen Danke für jedes neu gewonnene Mitglied.

Und so geht’s:

                    Kolleginnen und Kollegen ansprechen und für
                    die IG Metall gewinnen. Wir bedanken uns mit  
                    einem Gutschein im Wert von 15 Euro.
                   
                    Ausgefüllte Beitrittserklärung bitte mit Angabe 
                    Deiner Mitgliedsnummer im Feld „Werber/in“ 
                    bei der IG Metall vor Ort oder den IG Metall-
                    Betriebsräten/Vertrauensleuten abgeben.

                    Sobald das neue Mitglied aufgenommen wurde, 
                    erhältst Du per Post Deinen IG Metall-Gutschein-
                    Code zum Einlösen in unserem Online-Portal             
                    oder im Fanshop der IG Metall unter 
                    www.igmetall-fanshop.de

                    Dort kannst Du Dir Dein Dankeschön aussuchen 
                    oder den Betrag an eine gemeinnützige
                    Organisation spenden.

                    Neues Mitglied für die IG Metall gewinnen …

unter 
teamverstaerken.de

mehr erfahren 














Vielfalt. Gerechtigkeit.
Solidarität. IG Metall.

MEHR WERDEN 
STÄRKER WERDEN


