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DGB nimmt Stadt in die Pflicht

Arbeitnehmervertreter benennen Ziele kommunaler Wirtschaftsforderung

Von unserem Redaktionsmitglied
Rupert Hustede

Eine ,innovative Arbeitswelt® muss
fiir den Deutschen Gewerkschaftsbund
(DGB) das Kerngebiet der Wirtschafts-
und Strukturpolitik sein. Zum gestrigen
»Tag der Gewerkschaften” formulieren
der Karlsruher DGB-Chef Dieter Biirk
und Angel Stlirmlinger, der Erste Be-
vollmachtigter der Industrie-Gewerk-
schaft (IG) Metall Karlsruhe, ihre For-
derungen an die kommunale Wirt-
schaftsforderung. In dem Positionspa-
pier des Karlsruher DGB und seiner
Einzelgewerkschaften, das gestern bei
einem Empfang im Verdi-Haus vorge-
stellt wurde, werden die Ziele ,zu-
kunftsfihiger Sozialstaat® und , wirt-
schaftliche Innovationen® als gut mitei-
nander vereinbar dargestellt.

Die Karlsruher Gewerkschafter wollen
sich deshalb ,,in Zukunft verstirkt in
die Debatten um die kommunale Wirt-
schaftsférderung einmischen®, sagt ihr
Vorsitzender Dieter Biirk. ,,Die Gewerk-
schaften sind ein kompetenter, aber
auch kritischer Partner in Fragen der
Wirtschafts- und Strukturpolitik in der
Technologieregion Karlsruhe®, bekraf-
tigt er.

In seinem Papier hat der DGB-Stadt-
verband sechs fiir ihn zentrale Positio-
nen ,zu einer innovativen Arbeitswelt
im fortschreitenden Strukturwandel
herausgearbeitet: ,Innovative Arbeits-
welt muss das Prinzip von guter Arbeit
als Grundlage haben®, lautet die zentra-
le Forderung. Nur mit der entsprechen-
den Qualitét der Beschéftigungsverhialt-

nisse hat der Wirtschaftsstandort ,, Tech-
nologieregion Karlsruhe” demnach die
Chance, die Arbeitswelt stindig nach-
haltig zu modernisieren und sich in der
Konkurrenz der européischen Regionen
zu behaupten.
»Beschiftigungswirksame Industrie-
politik ist ein Grundpfeiler des gesell-
schaftlichen Wandels®, lautet die zweite

Hintergrund

Mit ihrem Positionspapier zur ak-
tuellen Gesellschaftspolitik bezie-
hen sich die Karlsruher Gewerk-
schafter auf die Urspriinge des
DGB. ,Nicht der Wille zur Macht
hat die Gewerkschaften bestimmt,
sondern vor allem die Erkenntnis,
dass der politischen Demokratie die
wirtschaftliche Demokratie zur Sei-
te gestellt werden muss“. Diese
Worte stammen von Hans Backler,
dem ersten Vorsitzenden des DGB.

Auch 65 Jahre nach Griindung des
DGB seien Bocklers Worte |, Inspira-
tion und Motivation fiir mehr als
sechs Millionen Gewerkschafter®.
Der ,Tag der Gewerkschaften® er-
innert an die Griindung des Deut-
schen Gewerkschaftsbunds am 13.
Oktober 1949. Dabei feiert der DGB
sdie sozial- und wirtschaftspoliti-
schen Errungenschaften der deut-
schen Gewerkschaftshewegung*®.

These. Damit erinnert der DGB an den
volkswirtschaftlichen Nutzen eines
‘Wachstums, das auch neue Arbeitsplat-
ze schafft.

»Hightech und Handwerk sind kein
Gegensatz®, betonen drittens die Inte-
ressenvertreter der Arbeitnehmerschaft.
Damit will man die beiden Triimpfe des
Standorts — das KIT, die anderen Hoch-
schulen und die besondere Starke der
Hightech-Branche in der Ficherstadt
sowie die Bedeutung des Mittelstands -
fiir die ,innovative Arbeitswelt“ ge-
meinsam stechen lassen.

»Bildung und Betreuung fiir alle in al-
len Phasen des Lebens ermdglichen®,
heilit die vierte MaBgabe des DGB. Gilt
doch die Qualifizierung der Arbeitneh-
mer ebenfalls als einer der groBen
Standortvorteile der Facherstadt im eu-
ropaischen wie im deutschen Vergleich.

,,Die Inklusion am Arbeitsplatz, in Bil-
dungs- und Betreuungseinrichtungen
soll gestirkt werden®, betonen Birk,
Stiirmlinger und ihre Kollegen. Mit die-
ser flinften Forderung machen sich die
Karlsruher Gewerkschafter auch fiir die
mbglichst vollstindige Integration be-
hinderter Menschen stark.

,Die Flachenvergabe muss an soziale
und beschéftigungspolitische Kriterien
gebunden werden®, erklirt der DGB in
seiner sechsten Malgabe fiir die Wirt-
schafts- und Strukturpolitik. Damit
setzt man sich fiir einen hohen Anspruch
bei der Ausweisung von Gewerbefld-
chen ein. Nicht jeder Investor diirfe
demnach von der kommunalen Wirt-
schaftsférderung und vom Gemeinderat
willkommen geheiflen werden.
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