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Wochenendseminar
Kfz-Handwerk

30 Betriebsrate aus neun Kfz-
Betrieben bereiteten sich auf
die anstehende Tarifauseinan-
dersetzung vor.
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Kfz-Handwerk

7. Marz
Era-Beauftragte

11. Médrz
Konstituierende Delegierten-
versammlung

18. Mdrz
Vertrauensleute

25. Mérz
Jugend in Karlsruhe

28. Marz
Betriebsratsvorsitzende
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GEMEINSAME ORTSVORSTANDSSITZUNG MIT PFORZHEIM

Arbeitsprogramm diskutiert

Im Rahmen der Kooperation der Verwaltungsstellen Karlsruhe und Pforzheim trafen sich beide
Ortsvorstdnde zu einer gemeinsamen Sitzung.

Nachdem zunichst beide Orts-
vorstidnde in getrennten Sitzun-
gen diskutierten, trafen sie sich
anschlieffend zu einer gemeinsa-
men Sitzung.

Die Bevollmichtigten Angel
Stiirmlinger (fiir Karlsruhe) und
Martin Kunzmann (fiir Pforz-

=

heim) informierten iiber aktuel-
le Entwicklungen beider Verwal-
tungsstellen sowie iiber den
Stand der Organisationswahlen.

Anschlieflend wurde ein Ar-
beitsprogramm zur weiteren
Entwicklung der Kooperation
beider Verwaltungsstellen vorge-
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Gemeinsame Tagung der OV Karlsruhe und Pforzheim

stellt und diskutiert. Dabei ging
es beispielsweise um kiinftige
Planung weiterer gemeinsamer
Veranstaltungen wie Kulturver-
anstaltungen, Tagungen, Konfe-
renzen, Jubilarfeiern und vieles
mehr. Weiter soll der Austausch
sowohl im Bereich der politi-
schen Sekretire, als auch im Ver-
waltungsbereich verstirkt wer-
den. Durch eine gemeinsame
Vorbereitung auf Tarifrunden
konnten Synergien stirker ge-
nutzt werden. Verwaltungsstel-
leniibergreifende Betriebsbetreu-
ung, wie es sie bisher in der Bran-
che Textile Dienste gibt, sollte
ausgebaut werden, beispielsweise
auf bestimmte Regionen.
Insgesamt waren sich alle ei-
nig, dass das Arbeitsprogramm
Grundlage fir die weitere Zu-
sammenarbeit ist.

Jahresauftakt 2008: im Januar 80 neue Mitglieder

Rainer Bliesener war zu Gast bei der Auftaktveranstaltung der 1G Metall Karlsruhe.

Die Verwaltungsstelle Karlsruhe
ist mit viel Zuversicht in das Jahr
2008 gestartet. Allein bis Ende Ja-
nuar sind 80 Beschiftigte neu in
die IG Metall eingetreten. Das
gab der Erste Bevollmichtigte
Angel Stiirmlinger in seiner Be-
griflung bei der diesjahrigen
Jahresauftaktveranstaltung be-
kannt. Stiirmlinger wies darauf

In der Region mittlerer Oberrhein und Enzkreis haben die dort zu-
standigen Verwaltungsstellen Bruchsal, Gaggenau, Pforzheim und
Karlsruhe ein Projekt zur Zeitarbeit gestartet und das IMU-Institut mit
einer entsprechenden Untersuchung beauftragt. Im Rahmen einer
Pressekonferenz wurden erste Ergebnisse einer Umfrage in insge-
samt 134 Betrieben der Region vorgestellt. In drei Viertel der befrag-
ten Betriebe wird Zeitarbeit genutzt und zwar mit steigender Ten-
denz. Nach Einschatzung der Betriebsrate wird die Zeitarbeit nicht
nur genutzt, um flexibel reagieren zu kdnnen, sondern Zeitarbeit er-
setzt immer hdufiger Arbeitsplatze der Stammbelegschaft. Es wird
nun der regionale Leiharbeitsmarkt untersucht mit dem Ziel, eine
Handlungshilfe fiir Leiharbeitnehmer und Betriebsrdte zu erstellen.

hin, dass das Thema Leiharbeit
ein Arbeitsschwerpunkt in 2008
sein wird.

Gastredner in diesem Jahr war
der DGB-Landesvorsitzende
Rainer Bliesener. Er forderte die
Metaller zur Geschlossenheit in
den anstehenden Tarifrunden
2008 auf. Bliesener nahm auch
Stellung zu den aktuellen Vor-
gingen um den Handyhersteller
Nokia.»Dort werden Arbeitneh-
mer mit Filen getretenc, kriti-
siert Bliesener. Er forderte Regu-
lierungen fiir die internationalen
Finanzmirkte.

Hauptaugenmerk seines Vor-
trags war das Thema »Gute
Arbeit«. Er prisentierte die Er-
gebnisse des »DGB-Index Gute
Arbeit«, bei dem Beschiftigte
iiber ihre Arbeitsbedingungen in
Baden-Wiirttemberg  befragt
wurden. Dabeli stellte er fest, dass
selbst hier im »Musterlindle« die
Arbeitsbedingungen von den Be-
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Rainer Bliesener bei der Jahresauf-
taktveranstaltung

schiftigten erstaunlich kritisch
betrachtet werden. Hier sieht
Bliesener sowohl in den Betrie-
ben als auch bei der Landesregie-
rung erheblichen Handlungsbe-
darf. Auch bei den Themen Ren-
te mit 67 und Mindestlohn wer-
de der DGB nicht locker lassen.



